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भाग-१ 

विरुिा गाउँपाविका 

गाउँ काययपाविकाको कायायिय ,स्याङ्जा 
नेपािको संविधानको धारा २२६ को उपधारा (१) बिोवजि विवत 

२०८०।१०।१५ गत े विरुिा गाउँपाविका गाउँ सभाको १४ औ ँ

अवधिेसनि े बनाएको “विरुिा गाउँपालिकाको संस्था दर्ाा ऐन- 
२०८०” सियसारधारणको जानकारीको िावग प्रकाशन गररएको छ ।  



प्रस्र्ािनााः  सामाजिक, धालमाक, साविजयिक, सांस्कृलर्क, 

बैज्ञालनक, शैजिक, बौद्धीक, शारीररक, आलथाक, व्ििसाविक 
र्था परोपकारी संस्थािरुको स्थापना र्था दर्ाा गने 
सम्बन्धमा ब्ििस्था गना बाञ्छनीि भएकोिे, नेपािको 
संविधानको धारा २२६ को उपधारा १ बमोजिम विरुिा 
गाउँपालिक गाउँ सभाको चौधौँ अलधिेसनिे िो ऐन 
बनाएको छ ।  

१. संजिप्त नाम, विस्र्ार र प्रारम्भाः (१) िस ऐनको नाम 
“विरुिा गाउँपालिकाको संस्था दर्ाा ऐन, २०80” रिेको 
छ ।   

(२) िो ऐन गाउँ सभाबाट पारर भई 
स्थालनि रािपत्रमा प्रकाजशर् भएको लमलर्बाट प्रारम्भ 
िनुेछ ।   

२. पररभाषााः विषि िा प्रसंगिे अको अथा निागेमा िस 
ऐनमााः  
(क) “संस्था” भन्नािे सामाजिक, धालमाक, साविजयिक, 

सांस्कृलर्क, बैज्ञालनक, शैजिक, बौवद्धक, सैद्धाजन्र्क, 

शारीररक, आलथाक, व्ििसाविक र्था परोपकारी 
कािािरुको विकास एिं विस्र्ार गने उदे्दश्ििे 
स्थापना भएको संघ संस्था, क्िब,मण्डि, उपभोक्ता 
सलमलर्, पररषद्, अध्ििन केन्र आदद सम्झन ुपछा र 
सो शब्दिे मैत्री संघ समेर्िाई िनाउंछ ।   



(ख)“अध्िि” भन्नािे विरुिा गाउँपालिकाको 
अध्िििाई सम्झनपुछा ।   

(ग)“प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर्” भन्नािे विरुिा 
गाउँपालिको प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर्िाई 
सम्झनपुछा ।   

(घ) “प्रिन्ध सलमलर्” भन्नािे संस्थाको विधान अनसुार 
गठन भएको प्रिन्ध सलमलर् सम्झनपुछा ।   

(ङ) “र्ोवकएको” िा “र्ोवकएबमोजिम” भन्नािे िस ऐन 
अन्र्गार् बनेको लनिममा र्ोवकएको िा 
र्ोवकएबमोजिम सम्झनपुछा । 

 (च) “स्थानीि अलधकारी” भन्नािे िस ऐन अन्र्गार् 
दर्ाा िनुे संस्थाको दर्ाा प्रिोिन र्था 
सिजिकरणको िालग प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर् िा 
लनििे र्ोकेको अलधकृर् स्र्रको कमाचारीिाई 
सम्झनपुछा । 

३. दर्ाा नगरी संस्था खोल्न निनुाेः िस ऐन बमोजिम दर्ाा 
नगरी कसैिे पलन संस्था स्थापना गनुा िदैुन ।   

४. संस्था दर्ाााः (१) संस्था दर्ाा गना चािने कुनै सार् िना 
िा सो भन्दा िढी व्िजक्तिरुको समूििे संस्था सम्बन्धी  
देिािको वििरण खिुाई संस्थाको विधानको र्ीन (३) 
प्रलर् र र्ोवकएको दस्र्रु सविर् स्थानीि अलधकारी 
समि लनिेदन ददन ुपनेछाः 



(क) संस्थाको नाम,  

(ख) उदे्दश्ििरु,   

(ग) प्रबन्ध सलमलर्का सदस्ििरुको नाम, ठेगाना 
र पेशा, 

(घ) आलथाक स्रोर्,   

(ङ) कािाािि रिने ठेगाना ।   

(२) उपदफा (१) बमोजिमको लनबेदन प्राप्त 
भएपलछ स्थानीि अलधकारीिे आबश्िक िाँचबझु गरी 
लनिेदन प्राप्त भएको सार् (7) ददन लभत्र संस्था दर्ाा गना 
िा नगने लनणाि गनुा पने छ, िदद संस्था दर्ाा गना 
उजचर् ठानेमा संस्था दर्ाा गरी दर्ााको प्रमाण–पत्र 
ददनपुनेछ ।   

(३) स्थानीि अलधकारीिे कुनै संस्था दर्ाा 
नगने लनणाि गरेमा यिसको सूचना लनणाि लमलर्को सार् 
(7) ददन लभत्र लनिेदकिाई ददन ु पनेछ र लनिेदकिे 
सूचना प्राप्त गरेको लमलर्िे पैंर्ीस (35) ददन लभत्र 
यिस्र्ो लनणाि उपर गाउँ कािापालिका समि उिूर गना 
सक्नेछ ।   

(४) उपदफा (३) बमोजिमको उिूर प्राप्त 
भएपलछ गाउँ कािापालिकािे आबश्िक िाँचबझु गरी 
यिस्र्ो संस्था दर्ाा गना मनालसि ठिराएमा सो संस्था 
दर्ाा गने स्थानीि अलधकारीिाई आदेश ददन सक्नछे र 



यिस्र्ो आदेश भएपलछ स्थानीि अलधकारीिे संस्था दर्ाा 
गररददन ुपनेछ ।   

(5) िस दफा अन्र्गार् ददइने प्रमाण–
पत्रको ढाँचा, अिलध, नबीकरण, नबीकरण दस्रू्र र 
मापदण्ड  र्ोवकए बमोजिम िनुेछ ।   

५. संस्था दर्ाा निनुाेः देिािको अिस्थामा संस्था दर्ाा गना 
गाउँपालिका िाध्ि िनु ेछैनाः  

(१) नेपािको धालमाक, सास्कृर्ीक, 

साम्प्रदाविक सद्भािमा आचँ आउने, देशको सािाभौमसत्ता, 
अखण्डर्ामा खिि ् पने, व्िक्तीगर् िाभ प्राप्त गने 
मनसािबाट लनदेजशर् उदे्दश्ि विधानमा राखी संस्था दर्ाा 
गने प्रिोिनको िालग पेश भएमा ।  

६. संगदठर् संस्था मालननाेः  

 (१) िस ऐन अन्र्गार् दर्ाा भएको प्रयिेक 
संस्था अलबजछछन्न उत्तरालधकारिािा स्िशालसर् र 
संगदठर् संस्था िनुेछ । सो संस्थाको सबै कामको 
लनलमत्त आफ्नो एउटा छुटै्ट छाप िनुेछ ।   

(२) संस्थािे ब्िजक्त सरि चि अचि 
सम्पजत्त प्राप्त गना, उपभोग गना र बेचलबखन गना 
सक्नेछ । र्र सरकारी लनकािको ििेट कािाान्ििन 
गना दर्ाा िनु ेउपभोक्ता सलमलर्को िकमा िो उप दफा 
िाग ुिनुे छैन ।  



(३) संस्थािे ब्िजक्त सरि आफ्नो नामबाट 
नालिस उिूर गना सक्नेछ र सो उपर पलन सोिी  
नामबाट नालिस उिूर िाग्न सक्नेछ ।   

७. संस्थाको सम्पजत्त संरिणाः  

(१) संस्थाको सदस्ि िा कमाचारी िगािर् 
कुनै व्िजक्तिे संस्थाको लबधान लबरुद्व संस्थाको कुनै 
सम्पजत्त दरुुपिोग गरेमा, कब्िा गरेमा िा रोक्का राखेमा 
गाउँपालिका अध्िििे  यिस्र्ो सम्पजत्त दरुुपिोग गने, 

कब्िा िा रोक्का राख्नबेाट लिई संस्थािाई वफर्ाा 
बझुाईददन सक्नेछ ।   

(२) उपदफा (१) बमोजिमको संस्थाको 
सम्पजत्त वफर्ाा गने गरी गाउँपालिका अध्िििे गरेको 
कारिाईमा जचत्त नबझु्ने व्िजक्तिे जिल्िा अदािर्मा 
पनुरािेदन ददन सक्नेछ ।   

(३) संस्थाको सदस्ि िा कमाचारी िगािर् 
कुनै व्िजक्तिे संस्थाको कुनै सम्पजत्त िा लिखर् िा  
प्रलर्ष्ठा विरुद्व कुनै अपराध िा विराम गरेमा संस्था, 
संस्थाको कुनै सदस्ि िा प्रमखु िाई गाउँपालिकािे 
प्रचलिर् कानून बमोजिम कारिाई चिाउन सक्नेछ ।   

८. अजघ दर्ाा नभई स्थापना भएका संस्थािे दर्ाा गनेाः  

(१) िो ऐन प्रारम्भ िनुभुन्दा अजघ र्यकाि 
प्रचलिर् कानून बमोजिम दर्ाा नभई स्थापना भईरिेका 



संस्थािे पलन िो ऐन प्रारम्भ भएको लमलर्िे र्ीन 
मविनालभत्र िो ऐन बमोजिम गाउँपालिकामा अलभिेख 
दर्ाा गराउन ुपनेछ ।   

९. संस्थाको उद्दशे्ििरुमा िेरफेराः  

(१) संस्थाको उदे्दश्ििरुमा िेरफेर गना 
आिश्िक देखेमा िा सो संस्थािाई कुनै अको 
संस्थामा गाभ्न उजचर् देखेमा सम्िन्धीर् संस्थािरुको  
प्रबन्ध सलमलर्िे र्यसम्बन्धी प्रस्र्ाि र्िार गरी सो 
प्रस्र्ाि उपर छिफि गना संस्थाको विधान बमोजिम 
विशेष साधारण सभा बोिाउन ुपनेछ ।   

(२) विशेष साधारण सभामा उपजस्थर् 
भएका िम्मा सदस्ि  संख्िाको दईु लर्िाइ 
सदस्ििरुिे प्रस्र्ािमा समथान िनाएमा सो प्रस्र्ाि 
विशेष साधारण सभाबाट पाररर् भएको मालननेछ ।  
र्र, उक्त प्रस्र्ाि प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर्को 
स्िीकृलर् पश्चार् मात्र िाग ुिनुेछ ।   

१०. िेखा राख्न ुपनेाः संस्थािे प्रचिीर् कानूनको अलधनमा 
रवि िेखा राख्न ु पनेछ । यिस्र्ो िेखा राख्न े ढाँचा 
प्रचलिर् कानून बमोजिम िनुेछ । 

११. विसाब वििरण पेश गनुापनेाः प्रबन्ध सलमलर्िे आफ्नो 
संस्थाको विसाबको वििरण िेखा परीिकको 
प्रलर्िेदन सविर् प्रयिेक आलथाक बषा समालप्तको ३ 



मविना लभत्र स्थानीि अलधकारी किाँ पठाउन ु पनेछ 
।   

१२. विसाि िाचँ गने सक्नाेः  

(१) गाउँपालिकािे आिश्िक देखेमा 
संस्थाको विसाि आफूिे लनिकु्त गरेको कुनै 
अलधकृर्द्वारा िाँच गराउन सक्नेछ ।   

(२) उपदफा (१) बमोजिम विसाि िाँच 
गराए िापर् प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर्िे विसाि 
िाँचबाट देजखन आएको संस्थाको मौज्दार् रकमको 
सिकडा र्ीन प्रलर्शर्मा नबढाइ आफूिे लनधााररर् 
गरेको दस्रू्र असूि गरी लिन सक्नेछ ।   

(३) विसाि िाँच गने अलधकृर्िे मागेको 
वििरण र्था कागिपत्रिरु िा सोधेको प्रश्नको  ििाफ 
ददन ु संस्थाको पदालधकारी, सदस्ि र कमाचारीको 
कर्ाव्ि िनुेछ ।   

(४) विसाि िाँच गने अलधकृर्िे प्रमखु 
प्रशासकीि अलधकृर्िे र्ोवकददएको म्िाद लभत्र विसाि 
िाँचेको प्रलर्िेदन प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर् समि 
पेश गनुा पनेछ र सो प्रलर्िेदनको आधारमा संस्थाको 
कुनै सम्पजत्त सो संस्थाको कुनै पदालधकारी, सदस्ि िा 
कमाचारीिे विनालमना गरेको, नोक्सान गरेको िा 
दरुुपिोग गरेको छ भने्न प्रमखु प्रशासकीि 



अलधकृर्िाई िागेमा लनििे यिस्र्ो पदाधकारी, सदस्ि 
िा कमाचारीबाट सो िानी नोक्सानी असूि गना प्रचलिर् 
कानून बमोजिम कारिाई चिाउन सक्नेछ ।  र्र, 

प्रचलिर् कानूनिे सिाि समेर् िनुे अपराध भएकोमा 
प्रचलिर् कानून बमोजिम मदु्दा  चिाउन िगाउनेछ ।   

१३. लनदेशन ददनाेः गाउँपालिकािे संस्थािाई आिश्िक 
लनदेशन ददन सक्नेछ र यिस्र्ो लनदेशनको पािना गनुा 
सम्बजन्धर् संस्थाको कर्ाव्ि िनुेछ ।   

१४. दण्ड सिािाः  

(१) दफा ३ बमोजिम दर्ाा नगराई संस्था 
स्थापना गरेमा िा दफा ८ बमोजिम दर्ाा नगरी संस्था 
संचािन गरेमा यिस्र्ा संस्थाका प्रबन्ध सलमलर्का 
सदस्ििरुिाई प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर्िे िनिी दईु 
ििार रुपैिांसम्म िररिाना गना सक्नेछ ।   

(२) दफा ११ बमोजिम विसािको वििरण 
नपठाएमा प्रबन्ध सलमलर्का सदस्ििरुिाई प्रमखु 
प्रशासकीि अलधकृर्िे िनिी पाँचसि रुपैिांसम्म 
िररिाना गना सक्नेछ ।  र्र, कुनै सदस्ििे दफा 11 
उल्िघंन िनु नददन सकभर प्रित्न गरेको लथिो भने्न 
सन्र्ोष िनुे प्रमाण पेश गना सकेमा लनििाई सिाि 
गररने छैन ।   



(३) दफा १2 को उपदफा (३) 
बमोजिम विसाि िाँच गने सम्बजन्धर् अलधकृर्िे 
मागेको  वििरण र्था कागिपत्रिरु िा सोधेको 
प्रश्नको ििाफ नददने सम्बजन्धर् पदालधकारी, सदस्ि िा 
कमाचारीिाई प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर्िे िनवि पाचँ 
सि रुपैिांसम्म िररिाना गना सक्नेछ ।   

(४) दफा ९ बमोजिम प्रमखु प्रशासकीि 
अलधकृर्को स्िीकृलर् नलिई संस्थाको उदे्दश्िमा िेरफेर 
गरेमा िा अको संस्था सँग गाभेमा िा संस्थािे आफ्नो 
उदे्दश्िको प्रलर्कूि िनुे गरी काम कारिािी गरेमा िा 
गाउँपालिकािे ददएको लनदेशन पािना नगरेमा प्रमखु 
प्रशासकीि अलधकृर्िे यिस्र्ो संस्थाको दर्ाा लनिम्बन 
गना िा खारेि गना सक्नेछ ।   

१५. पनुरािेदनाः  दफा १4 बमोजिम प्रमखु प्रशासकीि 
अलधकृर्िे गरेको अजन्र्म लनणाि उपर पैर्ीस (35) 
ददनलभत्र जिल्िा अदािर्मा पनुरािेदन िाग्नेछ ।   

१६. संस्थाको विघटन िा यिस्को पररणामाः  

 (1) संस्थाको विधान बमोजिम कािा 
सञ्चािन गना नसकी िा अन्ि कुनै कारणिश संस्था 
विघटन भएमा उक्त संस्थाको दावियिको भकु्तानी 
प्रचलिर् कानून बमोजिम िनुेछ । 



(२) उपदफा १ बमोजिम भकु्तालन गनुापने 
कुनै पलन दावियि नभएमा संस्थाको सम्पूणा िाििेथा 
गाउँपालिकामा सनेछ ।   

(३) उपदफा १ बमोजिमको दावियि 
भकु्तानी भई बाँकी रिेको िाििेथा गाउँपालिकामा 
सनेछ ।   

१७. लनिम बनाउन े अलधकाराः िस ऐनको उदे्दश्ि 
कािाान्ििन गना गाउँपालिकािे लनिम बनाउन 
सक्नेछ ।   

१८. अन्ि ऐन बमोजिम दर्ाा िा स्थापना गनुापनेाः कुनै 
संस्थाको दर्ाा िा स्थापना गने सम्बन्धमा नेपाि 
सरकार, प्रदेश सरकार िा विरुिा गाउँपालिकाको 
अको ऐनमा छुटै्ट व्िबस्था भएकोमा  यिस्र्ो संस्था 
सोिी ऐन बमोजिम दर्ाा िा स्थापना गनुा पनेछ ।  

१९. विविधाः िस ऐन बमोजिमका विलभन्न मापदण्डिरु 
र्ोवकए बमोजिम िनुेछन ्। 

20. खारेिी िा बचाउाः   

(१) संस्था दर्ाा ऐन , २०३४ अन्र्गार् 
दर्ाा भएको संस्था िस ऐन अन्र्गार् दर्ाा भए सरि 
मालननेछ । सो को अलभिेजखकरण अलनिािा 
गाउँपालिकामा गराउन ुपने छ । 

आज्ञािे 
भेषराि आचािा 

प्रमखु प्रशासकीि अलधकृर् 


